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2022年 7月 28日 

株式会社マイクロメイツ 

 

マイクロメイツ、Microsoft 365・Microsoft Office の 

知識習得・定着化を支援する「社員教育ソリューション」を提供開始 

～研修と e ラーニングで教育効果を高め、 

社員のスキルアップやリスキリングを後押し～ 

 

 TIS インテックグループの株式会社マイクロメイツ（本社：東京都港区、代表取締役社長：黒川 

徹、以下 マイクロメイツ）は、Microsoft 365・Microsoft Officeの操作方法について、学びか

ら復習・定着化までを研修と e ラーニングによりワンストップで支援する「社員教育ソリューシ

ョン」を提供開始することを発表します。 

 

「社員教育ソリューション」は、マイクロメイツがユーザー定着化支援業務を通じて培ったノ

ウハウをもとに開発した教材コンテンツである Microsoft 365・Microsoft Office操作の「研修

トレーニング」と、eラーニング「かんたん自己学習」「スキルチェックテスト」を組み合わせて

提供します。 

 

「研修トレーニング」で学習した内容を、eラーニングサービス「かんたん自己学習」と「スキ

ルチェックテスト」で反復学習することで教育効果を高め、知識・技術の定着化による社員のス

キルアップやリスキリングを後押しします。 

また、お客様の課題に応じて、研修や e ラーニングの有効な活用方法や、最適な教育カリキュ

ラムや研修・教材をご提案し、教育投資効果の最大化によりお客様の事業生産性を向上させるこ

とを支援します。 

 

マイクロメイツは今後も、社内システムの導入・定着化をはじめ、業種に特化した教育・各種

資格取得支援など、サービスラインナップを拡充し展開していきます。 

 

＜社員教育ソリューション概要＞ 
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■提供メニュー 

 学びフェーズ：「研修トレーニング」 

経験豊富なマイクロメイツの講師が、アプリケーションを実際に操作しながら実践的な研修

を行います。 

対面または非対面（オンライン）の集合研修のほか、時間や場所を問わずに受講できる研修

動画を制作し提供することも可能です。 

 

 復習・定着フェーズ：eラーニング「かんたん自己学習」「スキルチェックテスト」 

研修トレーニングの教材を使った復習用 e ラーニングと、研修や e ラーニングで得た知識や

技術を定着化させるためのテストコンテンツを提供します。また、受講者の進捗レポート提

供により、受講管理にかかる負担を軽減します。 

スキルチェックテストは、かんたん自己学習の各教材につき各 10 問（OneDrive は 5 問）で

構成されており、お客様のご要望により、テスト問題の追加作成をオプションにて承ります。 

e ラーニングとスキルチェックテストは、株式会社アグレックスが提供する e ラーニングシ

ステム「楽々てすと君※1」で提供します。 

 

詳細はこちらをご参照ください。 

https://www.micromates.co.jp/service/feu/office365self_study.html 
 

※1 楽々てすと君は、累計 450 社超のお客様に採用いただいている教育・テスト・アンケートが 1 つになったクラウド型

e ラーニングシステムです。（https://www.agrex.co.jp/service/detail/backbone008） 

 

【かんたん自己学習イメージ】 

 

【対象アプリケーション】 

 

■販売価格 

受講者数、研修開催回数、eラーニング利用期間等により変動するため、詳細はお問い合わせフ

ォームよりご相談ください。また、研修トレーニング・eラーニング・スキルチェックテスト作成

をそれぞれ単体でご希望の方はご相談ください。 

お問い合わせ先 https://www.micromates.co.jp/contact/index.html 

Microsoft 365 

1 Outlook Microsoft 365 Apps 

2 OneDrive 

3 Microsoft Teams 

Microsoft Office 

1 Excel 2016/2019（基礎・応用） 

2 Word 2016/2019（基礎・応用） 

3 PowerPoint 2016/2019（総合） 

 

https://www.micromates.co.jp/service/feu/office365self_study.html
https://www.agrex.co.jp/service/detail/backbone008
https://www.agrex.co.jp/service/detail/backbone008
https://www.micromates.co.jp/contact/index.html
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■キャンペーンについて 

新規で研修トレーニングと e ラーニング「かんたん自己学習」をご契約のお客様に利用料金を

割引するキャンペーンを実施します。 

また、マイクロメイツホームページに、社名・導入事例掲載のご協力をいただける場合は、最

大で 20%割引します。 

 

 対象：2023年 3月末までに、研修トレーニング実施かつ eラーニング利用開始のお客様 

※社数限定のため、枠が埋まり次第終了します。 

    詳細条件は営業担当、またはお問合せフォームよりお問合せください。 

お問い合わせ先 https://www.micromates.co.jp/contact/index.html 

 

■背景 

 企業の DX推進が進み、DXに必要な知識・技能を身に着ける“リスキリング”を目的とした社員

教育の必要性が高まっています。一方で、十分な効果を上げるための社員教育カリキュラムの作

成や教材作成（選定）、進捗管理などを一から準備することは大きな負担となります。 

マイクロメイツはこれまで培ってきた研修ノウハウと、eラーニング「かんたん自己学習」を組

み合わせた本ソリューションを提供することで、Microsoft 365・Microsoft Officeの学びから

復習・定着までをワンストップで支援し、教育実施の負荷を軽減します。また、教育効果を高め、

企業の教育実施および社員のリスキリングを支援します。 

 

株式会社マイクロメイツについて（https://www.micromates.co.jp/） 

マイクロメイツは、企業活動における ICT 利用環境の向上を求めるお客様に対して「ユーザー

定着化支援」「マニュアル、FAQ などのドキュメント作成」「コンタクトセンター構築運用」という

3 つの大きな領域における包括的なソリューションサービスをご提供します。常にユニークかつ

高付加価値のサービスを創造提供することで御社にとってのベストパートナーを目指します。 

 

TISインテックグループについて 

TIS インテックグループは、国内外グループ 2 万人を超える社員が『IT で、社会の願い叶えよ

う。』を合言葉に、「金融包摂」「都市集中・地方衰退」「低・脱炭素化」「健康問題」を中心とした

様々な社会課題の解決に向けて ITサービスを提供しています。デジタル技術を駆使したムーバー

として新たな価値を創造し、人々の幸せと持続可能な豊かな社会の実現に貢献します。 

 
※ Microsoft、Excel、Microsoft 365、Microsoft Teams、OneDrive、Outlook、PowerPoint は、米国 Microsoft Corporation 

の米国及びその他の国における登録商標または商標です。 

※ 記載されている会社名、製品名は、各社の登録商標または商標です。 

※ 記載されている情報は、発表日現在のものです。最新の情報とは異なる場合がありますのでご了承ください。 

 

【本ニュースリリースに関するお問合わせ先】 

株式会社マイクロメイツ ビジネス推進本部 マーケット開発部 

担当： 太田、木内 

Mail： mm-news@micromates.jp 

お問い合わせ・資料請求フォーム 

WEB： https://www.micromates.co.jp/contact/index.html 

 

https://www.micromates.co.jp/contact/index.html
https://www.micromates.co.jp/
mailto:mm-news@micromates.jp
https://www.micromates.co.jp/contact/index.html

